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DATOS DE LA REUNION

Dependencia: SEF

Asunto: FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL BID

Fecha: 6 Y7 DE MAYO DE 2025

Lugar: PRESENCIAL EDIFICIO ATRIO

Asistentes/Participantes:
Convocados por la ADE.

OBJETIVO DE LA REUNION

Fortalecimiento de gestion empresariales y practicas a nivel internacional de agencias de empleo.

AGENDA DE LA REUNION

Presentacion de agenda dia a dia y actividades relacionadas con los objetivos propuestos por el BID.

DESARROLLO DE LA SESION

Durante los dos dias de fortalecimiento con el BID, se establecieron actividades enfocadas a las practicas de
la ADE y de la agencia de empleo de Francia, en la cual se podrian establecer comparativos con la finalidad
de mejorar la gestiébn empresarial y la colocacion. Todo el espacio fue de enriquecimiento debido a las
diversas actividades dinamicas que se establecieron para cada uno de los objetivos y el trabajo en equipo.

Anexos: Relacione anexos si se contemplan en el desarrollo de la reunidén (Presentaciones, archivos Excel

u otros)
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Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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~ COMPROMISOS DE LA REUNION

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
CUMPLIMIENTO

En constancia de lo anterior firman:

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Nombre: Ludy Marcela Suarez Ortiz
Cargo: Orientadora
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